CONVENCION COLECTIVA 2008

Conste por el presente documento el Convenio Colectivo que celebran los otorgantes en
los términos siguientes:

L CLAUSULA PRIMERA : DE LAS PARTES OTORGANTES

ELECTRO SUR ESTE S.A.A. con RUC N° 20116544289, con domicilio real en el
inmueble N° 400 de la Avenida Mariscal Sucre de la Urbanizaciéon Bancopata, del
distrito de Santiago, provincia y Dpto. del Cusco, debidamente representada por la
Comisién Negociadora presidida por el Ing. Virgilio Roman Esquivel — Gerente de
Ingenieria y conformada por el Ing. Ramiro Chavez Serrano Gerente de
Administracion; Ing. Luis Grajeda Puelles — Gerente de Planeamiento ; Ing. Pabio
Ponce de Ledn — Gerente Comercial, y el Abog Amilcar Tello Alvarez — Jefe de
b Asesoria Legal

Mo

LA REPRESENTACION SINDICAL conformada por la totalidad de las
anizaciones sindicales de 1er. Grado del ambito empresarial, a saber: EL
SUTECBA, representada por el Ing. Jaime Jordan Duran (Secretario General);
Victor Raul Delgado Cosio; Sub Secretario - Sutecba; Sr. Antonio Bohérquez Mora
(Secretario de Defensa — Sutecba); Sr. Abel Aucca Catacora — Secretario de
Actas- Sutecba; Sr. Felix Huayta Zevallos — Secretario de Economia- Sutecba :
intervienen como delegado de la base Sicuani, el Sr. Prudencio Macedo Aguilar.
EL STESEMD, representado por el Sr. José Barazorda Pancorbo (Secretario
General); EL SUTEA, representado por el Abog. Eduardo Ameésquita Ocampo
? (Secretario de Defensa); el Sr. Luis Grimaldo Zuhiga Cruz participa en este
i proceso en su condicibn de Secretario Regional Sur Este, facultado por los
/ Sindicatos para presidir esta negociacién; participan de esta reunion también el Sr.
/ Luis Berrios Mendez — Secretario de Defensa del CER y Efrain Yépez Concha -
Secretario de Organizacion CER.

2.- CLAUSULA SEGUNDA: SOLUCION AL PLIEGO DE PETICIONES PERIODO
2008

Las partes acuerdan resolver definitivamente, la negociacion colectiva 2008,

manteniendo las buenas relaciones laborales, con arreglo a los términos
y contemdoMsulas siguientes, la que tendra vigencia entre 1ro de enero
{ del 2,008-4131 de diciembre del 2,008. '




CLAUSULA TERCERA: INCREMENTO DE REMUNERACIONES

La empresa otorgara un incremento a la remuneracién basica vigente al 31 de
diciembre del 2007 equivalente a $S/. 105.00 (Ciento cinco con 00/100 nuevos
soles) mensuales a partir del 01 de enero del 2008, a todos los trabajadores
sujetos a negociacion colectiva con contrato de trabajo vigente al 31 de mayo del
2008 y con mas de tres meses de antiguedad.

El pago de reintegros e incrementos se haran de la siguiente manera: El cierre de
pliego, el reintegro de las remuneraciones basicas y colaterales acordados se
abonara el 30 de junio del 2008.

CLAUSULA CUARTA: BENEFICIOS COLATERALES Y CONDICIONES DE
TRABAJO

En este extremo no se acuerda ningun incremento o mejora. Todos los beneficios
colaterales y condiciones de trabajo, seguiran otorgdndose en los mismos montos
y con los requisitos y en las oportunidades que sefialan los pactos, convenios
colectivos y Laudos Arbitrales vigentes y las normas internas de la empresa, a
excepcion de los siguientes conceptos:

a) Asignacién por Cényuge o conviviente que se incrementa de S/. 20.93
(Veinte con 93/100 nuevos soles) a S/. 22.50 (Veinte y dos con 50/100
nuevos soles;

b) La Asignacién Vacacional que se incrementa de S/. 597.55 (Quinientos
noventa y siete con 55/100 nuevos soles) a S/. 657.55 (Seis cientos
cincuenta y siete con 55/100 nuevos soles).

) La Bonificacion por Riesgo Eléctrico se incrementa de S/. 31.08 (Treinta y
uno con 08/100 nuevos soles a S/. 33.00 (Treinta y tres con 00/100 nuevos
soles) y,

d) La Asignacion por fallecimiento que se incrementa de S/. 3,885.00 (Tres mil
ochocientos ochenta y cinco con 00/100 nuevos soles) a S/. 3,980.00 (Tres
mil novecientos ochenta con 00/100 nuevos soles).

CLAUSULA QUINTA: BONIFICACION POR CIERRE DE PLIEGO

La empresa otorgara por unica vez, una Bonificacion por Cierre de Pliego igual a
S/. 2,000.00 (dos mil con 00/100 nuevos soles) a todos los trabajadores sujetos
a negociacion iva con contrato de trabajo vigente y mas de tres meses de

e,
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6.-

CLAUSULA SEXTA: CLAUSULA DELIMITATORIA

El presente Convenio Colectivo suscrito entre Electro Sur Este S.A.A. y sus
organizaciones sindicales con ambito de empresa — integrada por el SUTECBA,
STESEMED Y SUTEA - alcanza a todos los trabajadores de la empresa sujetos a
negociacién colectiva cuya relacion laboral se encontraba vigente al 31 de mayo
del 2008 y con mas de tres (03) meses de antigliedad a esa fecha.

CLAUSULA SEPTIMA: DEL ADELANTO DE GRATIFICACIONES

La empresa continuara otorgando en los meses de marzo y octubre un adelanto
del 50% de las gratificaciones de fiestas patrias y navidad, a aquelios trabajadores
que lo soliciten. Salvo casos excepcionales se podra otorgar adelantos de
gratificaciones del 100% en situaciones de emergencia debidamente justificados.

DE LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LA CONVOCATORIA DE
LA ROPA DE TRABAJO PARA LOS TECNICOS

Las partes acuerdan la participacion de un representante de la dirigencia sindical en
la convocatoria que realice la empresa para la adquisiciéon de la ropa de trabajo del
personal técnico, debiendo ser esta desde la etapa de formulacién del expediente
técnico.

Suscrito en sefal de acuerdo y conformidad en la ciudad del Cusco a los 23 dias del mes
de junio del afio dos mil ocho

POR LA EMPRES

VIRGILIO ROMAN ESQUIVEL

RAMIRO CHAVEZ SERRANO

LUIS GRAJEDA PUELLES

AM LCAR LO ALVAREZ
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